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ΘΕΜΑ: Τροποποίηση της με αρ. πρωτ. 1257898/31.10.2023 (ΑΔΑ:9Ξ9Ο4691Ω2-5Β0) Πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος προς παρόχους κατάρτισης (Κ.Ε.Δ.ι.Βι.Μ των Α.Ε.Ι. και 

αδειοδοτημένων Κ.Δ.Β.Μ) και παρόχους πιστοποίησης προσώπων για τη συμμετοχή τους στον Β 

Κύκλο του έργου, Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α για την υλοποίηση του Έργου: «Προγράμματα 

αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις 

ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και υλοποίηση των δράσεων δημοσιότητας  από την Επιτελική 

Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΥΠ» κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226 της Δράσης 16913. 

 

 Έχοντας υπόψη: 
 

1. Τις διατάξεις του Π.Δ. 11/2022 - ΦΕΚ 25/Α/15.2.2022, Οργανισμός του «Οργανισμού 

Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού» (ΟΑΕΔ). 

2. Τον Ν. 4921/2022 (Α΄75)  Δουλειές Ξανά: Αναδιοργάνωση Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 

και ψηφιοποίηση των υπηρεσιών της, αναβάθμιση δεξιοτήτων εργατικού δυναμικού και 

διάγνωσης των αναγκών εργασίας και άλλες διατάξεις, 

3. Την υπ’ αριθμ. 1211 Απόφαση του Διοικητή της Δ.ΥΠ.Α. (ΦΕΚ 6395/Β’/07.11.2023) 

Μεταβίβαση άσκησης αρμοδιοτήτων του Διοικητή της Δημόσιας Υπηρεσίας Απασχόλησης 

(Δ.ΥΠ.Α.) στους Υποδιοικητές της Δ.ΥΠ.Α. 

4. Το άρθρο 56 του Ν. 4872/2021 (Α΄247) Μέρος Θ΄  «Αρμοδιότητα του Διοικητικού Συμβουλίου 

του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού για διαχείριση πόρων που αφορούν 

στην επαγγελματική κατάρτιση» με βάση το οποίο: «1. Με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου του Οργανισμού Απασχόλησης Εργατικού Δυναμικού (Ο.Α.Ε.Δ.) εξειδικεύεται, 

σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, ο τρόπος διαχείρισης, διανομής και χρήσης των ποσών 

που διατίθενται στον Οργανισμό ή μέσω του Οργανισμού για την υλοποίηση επιδοτούμενων 

προγραμμάτων Συνεχιζόμενης Επαγγελματικής Κατάρτισης (Σ.Ε.Κ.) ανεξαρτήτως της πηγής 

mailto:dd3@oaed.gr
ΑΔΑ: Ψ7ΣΨ4691Ω2-1ΗΒ



-2- 

 

 

προέλευσής τους. 2. Η απόφαση της παρ.1 δύναται να προβλέπει και την υλοποίηση 

προγραμμάτων Σ.Ε.Κ. με τη μέθοδο των επιταγών κατάρτισης (vouchers), τα οποία οι 

δικαιούχοι αξιοποιούν επιλέγοντας τον πάροχο που επιθυμούν μέσα από το ειδικό μητρώο 

παρόχων, το οποίο δημιουργείται και ισχύει για το αντίστοιχο πρόγραμμα. Το ειδικό μητρώο 

καταρτίζεται κατόπιν πρόσκλησης προς τους παρόχους που πληρούν τα κριτήρια που έχουν 

τεθεί με την απόφαση της παρ.1, σύμφωνα με τα οριζόμενα στον ν. 4763/2020 (Α’ 254). 3. 

Με την απόφαση της παρ.1 δύναται να προβλέπεται ότι σε συγκεκριμένα από τα ειδικά 

μητρώα της παρ.2 προσκαλούνται να εγγραφούν μόνο Κέντρα Επιμόρφωσης και Διά Βίου 

Μάθησης που έχουν ιδρυθεί σε Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, σύμφωνα με το άρθρο 48 

του ν.4485/2017 (Α’114) και έχουν ενταχθεί στο Μητρώο Κ.Δ.Β.Μ. που τηρείται στο 

Πληροφοριακό Σύστημα των Κ.Δ.Β.Μ., σύμφωνα με το άρθρο 63 του ν.4763/2020», 

5. Το άρθρο 20 του Ν. 2639/1998 «Ρύθμιση εργασιακών σχέσεων, σύσταση Σώματος 

Επιθεώρησης Εργασίας και άλλες διατάξεις» (Α΄ 205), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

6. Τον Ν. 4412/2016 (Α΄ 147)  «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών (προ-

σαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)». 

7. Τον Κανονισμό (ΕΕ) αριθ. 2021/241 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 

12ης Φεβρουαρίου 2021 για τη θέσπιση του μηχανισμού ανάκαμψης και ανθεκτικότητας (L 

57/17).  

8. Την υπ’ αριθμ. 2021/0159/17.06.2021 Πρόταση της Ευρωπαϊκής Επιτροπής για την Εκτελε-

στική Απόφαση του Συμβουλίου για την έγκριση της αξιολόγησης του Σχεδίου Ανάκαμψης 

και Ανθεκτικότητας της Ελλάδας 

9. Την από 13 Ιουλίου 2021 εκτελεστική απόφαση του Συμβουλίου της Ευρωπαϊκής Ένωσης, για 

την έγκριση της αξιολόγησης του σχεδίου ανάκαμψης και ανθεκτικότητας για την Ελλάδα (ST 

10152/21, ST 10152/21 ADD 1). 

10. Την από 21 Δεκεμβρίου 2021 Συμφωνία Επιχειρησιακών Ρυθμίσεων C(2021) 9754.  

11. Την υπ’ αριθμ. 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού 

Οικονομικών περί καθορισμού του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου των Δράσεων και 

των Εργων του Ταμείου Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας, ως ισχύει.  

12. Την υπ’ αριθμ. 120141 ΕΞ 2021/30.09.2021 (ΑΔΑ: 6ΝΞ3Η-ΨΘ0) απόφαση του Διοικητή της 

Ειδικής Υπηρεσίας Συντονισμού Ταμείου Ανάκαμψης περί Έγκρισης του Εγχειριδίου 

Διαδικασιών του Συστήματος Διαχείρισης και Ελέγχου του Ταμείου Ανάκαμψης, δυνάμει της 

με αριθμό 119126 ΕΞ 2021/28.09.2021 (Β’ 4498) απόφασης του Αναπληρωτή Υπουργού 

Οικονομικών, όπως ισχύει. 

13. Την υπ’ αριθμ. 6417/138/30.11.2021 απόφαση του ΔΣ της ΔΥΠΑ «Έγκριση Τεχνικού Δελτίου 

προς ένταξη στο Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας». 

14. Την υπ’ αριθμ. 156360 ΕΞ 2021/08/12/2021 (A∆A: 6ΞΠ7Η-156) απόφαση του Αναπληρωτή 

Υπουργού Οικονομικών με θέμα «Απόφαση Ένταξης του Έργου SUB2: Οριζόντια 

προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων για στοχευμένες πληθυσμιακές ομάδες– Δράση 

16913» (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226). 

15. Τον Ν. 3879/2010 «Ανάπτυξη της Δια Βίου Μάθησης» (Α΄ 163). 

16. Τον Ν. 4957/2022, κεφ. ΙΒ αρ.112-123 «Νέοι Ορίζοντες στα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα: 

Ενίσχυση της ποιότητας, της λειτουργικότητας και της σύνδεσης των Α.Ε.Ι. με την κοινωνία 

και λοιπές διατάξεις» (Α’ 141) 
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17. Το άρθρο 89 του Ν. 4547/2018 (Α΄ 102), με το οποίο προστέθηκε άρθρο 24Α «Κέντρα Διά 

Βίου Μάθησης» στον Ν. 4186/2013 «Αναδιάρθρωση της Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης και 

λοιπές διατάξεις» (Α΄193) 

18. Τα άρθρα 63 - 66 του Ν.4763/2020 «Εθνικό Σύστημα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης, 

Κατάρτισης και Διά Βίου Μάθησης» (Α΄254). 

19. Την από 10.02.2022   θετική γνωμοδότηση του Νομικού Συμβούλου της ΔΥΠΑ. 

20. Την υπ’ αριθμ. 1430/26/2022 (Β΄ 1446) Απόφαση του ΔΣ του ΟΑΕΔ “Προγράμματα 

αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις 

ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες”, όπως τροποποιήθηκε με την υπ’ αριθμ. 6440/129/2022 

(Β΄6511), την υπ’ αριθμ. 3413/84/2023 (Β΄5948) και την υπ’ αριθμ. 4548/110/2023 (Β΄7059) 

Απόφαση ΔΣ της Δ.ΥΠ.Α, με θέμα: Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α για την υλοποίηση του έργου 

«Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης 

με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες δεξιότητες και υλοποίηση των δράσεων 

δημοσιότητας από την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΥΠ» κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226 της Δράσης 

16913, και ισχύει. 

21. Την υπ’ αριθμ. 65809/12.07.2022 (Β’ 3703) Απόφαση του Υπουργού Εργασίας και Κοινωνικών 

Υποθέσεων, «Εξειδίκευση των κριτηρίων για την επιλεξιμότητα των παρόχων επιδοτούμενης 

συνεχιζόμενης επαγγελματικής κατάρτισης, καθορισμός του τρόπου πλήρωσής τους και 

κατάρτιση και υλοποίηση του πλαισίου αξιολόγησης των επιλέξιμων παρόχων» 

22. Την υπ’ αριθμ. 82759/2022 (Β΄4581) απόφαση των υπουργών Ανάπτυξης& Επενδύσεων, 

Παιδείας & Θρησκευμάτων, Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων,  

23. Την από 17/10/2022 διατύπωση γνώμης του Νομικού Συμβούλου της ΔΥΠΑ, 

24. Την υπό στοιχεία 71693 ΕΞ 2023/09.05.2023 υπουργική απόφαση «Διαδικασίες επιβολής 

δημοσιονομικών διορθώσεων αχρεωστήτως ή παρανόμως καταβληθέντων ποσών από 

πόρους του κρατικού προϋπολογισμού στο πλαίσιο των Δράσεων και Έργων που 

χρηματοδοτούνται από το Ταμείο Ανάκαμψης και Ανθεκτικότητας» (Β’ 3079). 

25. Την υπ’ αριθμ. 137851 ΕΞ2023/21.09.2023 απόφαση του Αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών σχετικά με την τροποποίηση της Απόφασης Ένταξης του Έργου 

με τίτλο Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για το Έργο: “Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων και 

επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες 

δεξιότητες" και υλοποίηση των δράσεων δημοσιότητας από την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ 

ΥΠΕΚΥΠ (Κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226, Κωδικός ΠΔΕ 2021ΤΑ03400010) στο Ταμείο Ανάκαμψης 

και Ανθεκτικότητας της Δράσης με ID «16913». 

26. Την υπ’ αριθμό 2819/66/25.07.2023 απόφαση του ΔΣ της ΔΥΠΑ για την τροποποίηση του ΤΔΕ 

του έργου. 

27. Την υπ΄αρ.151851 ΕΞ 2023/16.10.2023  Γνωμοδότηση της ΚΕΜΚΕ. 

28. Την υπ΄αριθμ. 3510/86/03.10.2023 Απόφαση ΔΣ της Δ.ΥΠ.Α με θέμα Πρόσκληση Εκδήλωσης 

Ενδιαφέροντος προς παρόχους Κατάρτισης (Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ.  των Α.Ε.Ι. και Αδειοδοτημένων 

Κ.Δ.Β.Μ.) και Παρόχους Πιστοποίησης προσώπων για τη συμμετοχή τους στον Β΄Κύκλο του 

έργου Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την υλοποίηση του Έργου: «Προγράμματα αναβάθμισης 

δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και 

πράσινες δεξιότητες και υλοποίηση των δράσεων δημοσιότητας από την Επιτελική Δομή 

ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΥΠ» κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226 της Δράσης 16913. 

29. Την υπ΄αρ. 160155 ΕΞ 2023/31.10.2023 Διατύπωση Σύμφωνης Γνώμης από την Ε.Υ.Σ.Τ.Α. 
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30. Τη με αρ. πρωτ. 4220/103/21.11.2023 Απόφαση ΔΣ της ΔΥΠΑ για τροποποίηση του ΤΔΕ του 

έργου  

31. Τη με αρ. πρωτ 182597/ΕΞ/11.12.2023 απόφαση του αναπληρωτή Υπουργού Εθνικής 

Οικονομίας και Οικονομικών  σχετικά με την τροποποίηση της απόφασης Ένταξης του Έργου 

με τίτλο: Επιχορήγηση της ΔΥΠΑ για την υλοποίηση του Έργου: «Προγράμματα αναβάθμισης 

δεξιοτήτων και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και 

πράσινες δεξιότητες και υλοποίηση των δράσεων δημοσιότητας από την Επιτελική Δομή 

ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΥΠ» κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226 της Δράσης 16913. 

32. Τη με αρ. πρωτ 186894 ΕΞ/18.12.2023 Διατύπωση Σύμφωνης Γνώμης από την Ε.Υ.Σ.Τ.Α. 

33. Τη με αρ. 4602/113/19.12.2023  (ΑΔΑ: Ω8ΘΚ4691Ω2-3ΛΡ) Απόφαση ΔΣ της ΔΥΠΑ 

 

 

Τροποποίηση της με αρ. πρωτ. 1257898/31.10.2023 (ΑΔΑ:9Ξ9Ο4691Ω2-5Β0) πρόσκλησης 

εκδήλωσης ενδιαφέροντος για τη συγκρότηση του Μητρώου Παρόχων Κατάρτισης (Κ.Ε.ΔΙ.ΒΙ.Μ. 

των Α.Ε.Ι. και Αδειοδοτημένων Κ.Δ.Β.Μ.)  και Παρόχων Πιστοποίησης Προσώπων για το έργο: 

Επιχορήγηση της Δ.ΥΠ.Α. για την υλοποίηση του Έργου «Προγράμματα αναβάθμισης δεξιοτήτων 

και επανακατάρτισης σε κλάδους υψηλής ζήτησης με έμφαση στις ψηφιακές και πράσινες 

δεξιότητες και υλοποίηση των δράσεων δημοσιότητας από την Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ ΥΠΕΚΥΠ», 

κωδικός ΟΠΣ ΤΑ 5157226 της Δράσης 16913, ως προς: 

 

• τον συνολικό  προϋπολογισμό του έργου με κωδ MIS στο ΟΠΣ ΤΑ 5157226, ο οποίος 

διαμορφώνεται σε € 504.149.200,00€ 

• τον αριθμό των ωφελούμενων που θα καταρτιστούν. Όπου γίνεται αναφορά σε 30.000 

ωφελούμενους αντικαθίσταται με 50.000 ωφελούμενους 

• τη δυνατότητα συμμετοχής στην παρούσα πρόσκλησης και των παρόχων πιστοποίησης που έχουν 

ενταχθεί στο σχετικό Μητρώο Εργαζόμενων της Δ.ΥΠ.Α, στο πλαίσιο της με αρ. 

1287210/30.12.2022 (ΑΔΑ: ΨΝΘΝ4691Ω2-94Ω) Πρόσκλησης. 

 

Κατά τα λοιπά ισχύει η με αρ.  πρωτ. 1257898/31.10.2023 (ΑΔΑ:9Ξ9Ο4691Ω2-5Β0) Πρόσκληση. 

 

Η Υποδιοικήτρια 

 

 

Γιαννούλα Χορμόβα 

 

Εσωτερική Διανομή: 
1. Διεύθυνση Γραμματείας Διοικητή 
2. Γενική Διεύθυνση Επαγγ. Εκπ. & Κατάρτισης 
3. Γραφείο Α΄ Υποδιοικητή 
4. Γραφείο Β΄ Υποδιοικητή 
5. Γραφείο Γ΄ Υποδιοικήτριας 
6. Διεύθυνση Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ3) 
7. Διεύθυνση Στρατηγικού Σχεδιασμού 
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